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Ementa:

Conceitos fundamentais em administracao. Primordios e perspectivas da Administracao. Abordagem classica da
administracao. Abordagem humanistica da administracao. Abordagem Neoclassica da Administracao. Abordagem
estruturalista da Administracao. Abordagem comportamental. Teoria geral dos sistemas. Abordagem Sistemica da
Administracao. Abordagem contingencial da administracao. Novas abordagens: Tecnicas Japonesas de Administracao.
Aspectos fundamentais na gestao de empresas.

Objetivos Especificos:

Proporcionar ao aluno os fundamentos, os metodos e as tecnicas de analise presentes na producao do conhecimento
cientifico. Compreender as diversas fases de elaboracao e desenvolvimento de pesquisas e trabalhos academicos.
Elaborar e desenvolver pesquisas e trabalhos cientificos obedecendo as orientacoes e normas vigentes nas Instituicoes de
Ensino e Pesquisa no Brasil e na Associacao Brasileira de Normas Tecnicas.

Conteudo Programatico:

1. Introdugéo a Teoria Geral da Administragéo; 2. Abordagem Classica da Administragédo

3. Administragdo Cientifica;

4. Abordagem Humanistica da Administragéo; 5. Abordagem Neoclassica da Administragdo; 6. Abordagem Estruturalista e
Comportamental; 7. Abordagem Sistémica e Contigencial;

8. Novas Abordagens da Administragao.

Metodologia:

Os conteudos da presente disciplina serdo desenvolvidos por meio de estratégias didatico-pedagdgicas

diferenciadas. As aulas apresentarao questdes tedricas aliadas a situagdes praticas, de modo a ilustrar os conceitos e
proporcionar uma base concreta para os assuntos tratados. Por ultimo, as particularidades relativas ao(s) trabalho(s) seréo
repassadas a turma, devendo o(s) mesmo(s) ser(em) elaborado(s) dentro das premissas previamente informadas. Quando
nao houver especificidade quanto a elaboragéo do(s) trabalho(s), o(s) mesmo(s) devera(ao) ser elaborado(s) dentro das
normas técnicas vigentes na UFES.

As normas para o retorno das aulas presenciais com controle de riscos estabelecidas pela RESOLUCAO/CEPE/UFES/N°®
7, DE 14 DE MARCO DE 2022 serdo seguidas rigorosamente. Em caso de retorno as Fases 2 ou 3, de acordo com o Art
19 - Resolugdo CEPE 07/2022, as atividades serdo em formato REMOTO. Os conteudos tedricos serdo ministrados em
ambiente virtual de aprendizagem de forma SINCRONA. A disciplina tera 50% de sua carga horéria sincrona e 50%
assincrona. Por conseguinte, durante as atividades ASSINCRONAS, serao realizadas atividades praticas, trabalhos em
grupo, produgéao e estudo de textos, atividades de pesquisa, estudos de caso entre outros. Ressaltando, porém, que todas
as atividades serao realizadas em meio virtual. O aluno sera orientado na execugéo destas atividades em sua propria
residéncia

Critérios / Processo de avaliagdo da Aprendizagem :

Serao realizadas a avaliagdes critico-reflexiva dos impactos de solugdes em contextos envolvendo perspectivas diversas
(social, legal, econébmico e ambiental). Sendo, no entanto, um reforgo, em relagéo ao aprendizado e ao desenvolvimento
das competéncias. Por esse motivo, as avaliagbes terdo um carater formativo, contribuindo para a continuidade do

processo de ensino-aprendizagem. E importante atentar que todas as atividades relacionadas demandadas, decorrentes
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das metodologias ativas utilizadas, sao consideradas como Atividade de aprendizagem (Ap.). Em que, ocorrera o somatério
de todas as Atividades de Aprendizagem (AA), dividindo pelo nimero de atividades realizadas e obtendo assim, por meio
de média aritmética ponderada, média final.

Obs.: (1) Todas as aulas e atividades sincronas ocorrerdao chamadas virtuais; (2) Alunos com frequéncia menor que a
minima permitida estardo automaticamente reprovados por falta; (3) Os alunos devem atentar que nao estao autorizados a
captar "sons ou imagens" de atividades letivas; (4) A Atividade Final de aprendizagem aplicada (Aap.) devera ser entregue
conforme cronograma de aulas.

Bibliografia basica:

ARAUJO, L. C. G. de.; GARCIA, A. A. Teoria geral da administracao. 1. ed. Sao Paulo: Atlas, 2010.
CHIAVENATO, I. Introducao a teoria geral da administracao. 7. ed., Rio de Janeiro: Elsevier: Campus, 2004.
MAXIMIANO, A. C. A. Fundamentos de administracao. Sao Paulo: Atlas, 2004.

Bibliografia complementar:

ROBBINS, Stephen P.; MOREIRA, Cid Knipel. Administracao: mudancas e perspectivas. Sao Paulo: Saraiva,
2000.ANDRADE, R. O. B. de; AMBONI, N. Teoria geral da administracao: das origens as perspectivas contemporaneas.
Sao Paulo: Makron Books, 2007.

KWASNICKA, E. L. Teoria geral da administracao: uma sintese. 3. ed. Sao Paulo: Atlas, 2003.

TURBAN, Efraim; MCLEAN, Ephraim R.; WETHERBE, James C. Tecnologia da informacao para gestao: transformando
0s negocios na economia digital. 3. ed. Porto Alegre: Bookman, 2004.

DAVIS, Mark M.; AQUILANO, Nicholas J.; CHASE, Richard B. Fundamentos da administracao da producao. 3. ed.
Porto Alegre: Bookman, 2001.

MARTINELLI, Dante Pinheiro; VENTURA, Carla Aparecida Arena; MACHADO NETO, Alfredo Jose. (Org.). Visao
sistemica e administracao: conceitos, metodologias e aplicacoes. Sao Paulo: Saraiva, 2006.

Cronograma:

Aula| Data Descrigéo Exercicios Observagoes

Datas Atividades Programadas
14-15.09Planejamento

22.09 Boas-Vindas - Discusséao
e Explanacao das atividades da
disciplina

28.09 Exercicio 2 Dialogo em
Atenas

29.09 Exercicio 3 Andlise e
Discussao Toyota

05.10 Exercicio 4 Analise e
Discussao Taylor

06.10 1. Abordagem cientifica
da Adm. 2. Abordagem
humanistica

12.10 Exercicio 5 Analise e
Discussao Administragao
Classica

13.10 Exercicio 6 Analise e
Discussao Administracao
Cientifica

19.10 Exercicio 7 Andlise e
Discussao Estruturalista

20.10 3. Abordagem
neoclassica 4. Abordagem
estruturalista

26.10 Exercicio 8 Analise e
Discussao O Outro Lado Da
Mesa

27.10 Exercicio 9 Analise e
Discussao Selecao Executivo
02.11  Exercicio 10 Analise e
Discussao Relagdes Humanas
03.11 5. Abordagem

comportamental 6. Abordagem

01 | 15/09/2022
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Aula| Data Descrigao Exercicios Observagoes

sistémica

09.11 Exercicio 11 Analise e
Discussao Neoclassica

10.11 Exercicio 12 Analise e
Discussao O Professor Que Virou
Ténis

16.11  Fixagao Conteudo 1
17.11 7. Abordagem
contingencial 8. Novas
abordagens da Adm.

23.11 Exercicio 13 Analise e
Discussao Swatch Relégios
2411  Grupos 1-3 (Seminarios
artigos)

30.11  Fixagao Conteudo 2
01.12  Grupos 4-7 (Seminarios
artigos)

07.12 Exercicio 14 Analise e
Discussao Afinal, quem manda
aqui

08.12  Grupos 7-10 (Seminarios
artigos)

14.12 Exercicio 15 Analise e
Discussao Flexibilidade Na
Godiva Chocolatier

21.12  Exercicio 16 Analise e
Discussao Braun

22.12 Exercicio 17 Analise e
Discussao Transcerta

25.01 Nivelamento Final
quanto aos conteudos
ministrados

26.01  Avaliacéo Final

01.02 Nivelamento Final
quanto aos conteudos
ministrados

16.02 Periodo de provas finais
referentes ao semestre letivo
2022/2

Observagao:

1. Atividades que forem entregues apds a data e horario estipulados terdo desconto em seu valor, apds a corregcao das
mesmas.

2. Algumas atividades poderao ser realizadas em grupo, sendo tal informagéo repassada em sala de aula pelo professor. 3.
A Atividade de aprendizagem aplicada deve apresentar redacgao e organizagao do texto (ortografia, gramatica, clareza,
objetividade e estrutura formal), com estruturagao e embasamento tedrico pré-estabelecido.

4. Todos os arquivos que forem utilizados nas atividades devem ser enviados (referéncias; arquivos de programas xIs, ppt,
etc).

6. Poderao ocorrer mudangas de datas e conteudos no programa de aulas, sendo os mesmos informados a turma.
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
PROTOCOLO DE ASSINATURA

O documento acima foi assinado digitalmente com senha eletrénica através do Protocolo
Web, conforme Portaria UFES n° 1.269 de 30/08/2018, por

RODRIGO RANDOW DE FREITAS - SIAPE 2943425

Departamento de Engenharia e Tecnologia - DET/CEUNES

Em 24/08/2022 as 15:25

Para verificar as assinaturas e visualizar o documento original acesse o link:
https://api.lepisma.ufes.br/arquivos-assinados/547189?tipoArquivo=0



