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Ementa:

Administracdo e organizacdo de empresas: natureza, fundamentos, conceitos, objetivos, teorias, estruturas e
aplicagGes. Métodos de planejamento e controle. Localizacdo de instalages industriais. Administragdo financeira:
métodos e técnicas de viabilizacédo e lucros. Engenharia de avaliagdes. Métodos de depreciagdo dos equipamentos.
Administracdo de pessoal: recrutamento, selecdo e treinamento, classificacéo e avaliacdo de cargos, administracdo
salarial. Nogbes de psicologia e sociologia industrial. Lideranca. Administracdo de suprimentos. Controle de
estoques. Contabilidade e balanco.

Objetivos Especificos:

Organizacdo Industrial tem como principal objetivo fornecer uma visdo geral dos sistemas de producdo em seus
aspectos histéricos (formas, evolucdo, tendéncia atuais) e sistematicos (estruturas e componentes dos sistemas de
producdo, formas e modelos de organizacdo do trabalho e do gerenciamento da produc&o), que permitam
compreender como se organiza uma empresa (ou unidade fabril) e como melhorar a sua eficiéncia.

Conteudo Programatico:

. Administragéo e Estratégia da Producao;

. Desempenho Social, Ambiental e Econémico;

. Projeto de Processos, Produtos e Servicos;

. Localizag&o, Arranjo Fisico e Fluxo;

. Gestéo de Estoque e Rede de Suprimento;

. Gestao da Capacidade Fisica e Qualidade;

. Planejamento, Controle e Melhoramento da Producéo
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Metodologia:

As aulas de Ensino-aprendizagem remoto temporario e emergencial (Earte) serdo ministradas utilizando o ambiente
de aprendizagem Google Classroom (Google Sala de Aula) como plataforma de aprendizagem e ambiente de
construcdo de conhecimento coletivo. Serdo propostos encontros sincronos de desenvolvimento da matéria
cobrindo teoria e pratica, resolucdo e discussao de tarefas propostas e aulas assincronas de discussao de tarefas
(ver cronograma de aulas). Outras formas possiveis de interacéo serdo os foruns, chats, conferéncias web para
trocarem opinides e dividas sobre os conteddos ministrados. Os alunos realizardo tarefas tedricas virtuais em casa
no préprio computador, por meio de roteiros oferecidos pelo professor. Material audiovisual tedrico e pratico (textos,
audios, videos entre outros) usado nas aulas sincronas e assincronas serd disponibilizado para o aluno na
plataforma Classroom. Outras formas de comunicacdo poderdo ser utilizadas, desde que, informadas previamente
pelo professor na plataforma. Esses recursos servirdo de base ou de apoio para atingir o objetivo da disciplina. As
aulas sincronas utilizaréo a plataforma meet da Google.




Critérios / Processo de avaliagao da Aprendizagem:

Serdo realizadas a avaliages critico-reflexiva dos impactos de solu¢gdes em contextos envolvendo perspectivas
diversas (social, legal, econdmico e ambiental). Sendo, no entanto, um reforco, em relagdo ao aprendizado e ao
desenvolvimento das competéncias. Por esse motivo, as avaliagdes terdo um carater formativo, contribuindo para a
continuidade do processo de ensino-aprendizagem. E importante atentar que todas as atividades relacionadas
demandadas, decorrentes das metodologias ativas utilizadas, sdo consideradas como Atividade de aprendizagem
(Ap.). Em que, ocorrerd o somatorio de todas as Atividades de Aprendizagem (AA), dividindo pelo namero de
atividades realizadas e obtendo assim, por meio de média aritmética ponderada, média final.

Obs.: (1) Todas as aulas e atividades sincronas serdo gravadas pelo professor; (2) Alunos com frequéncia menor
gue a minima permitida estardo automaticamente reprovados por falta; (3) Os alunos devem atentar que ndo estédo
autorizados a captar "sons ou imagens" de atividades letivas; (4) A Atividade Final de aprendizagem aplicada (Aap.)
devera ser entregue conforme cronograma de aulas.

Observag8es importantes:

1. Atividades que forem entregues apdés a data e horario estipulados terdo um desconto de 80% em seu valor,
apos a correcao das mesmas.

2. Algumas atividades poderéo ser realizadas em grupo, sendo tal informacéo repassada em sala de aula pelo
professor.

3. A Atividade de aprendizagem aplicada deve apresentar redacdo e organizacdo do texto (ortografia,
gramatica, clareza, objetividade e estrutura formal), com estruturacéo e embasamento tedrico pré-estabelecido.

4, Todos os arquivos que forem utilizados nas atividades devem ser enviados (referéncias; arquivos de
programas — xls, ppt, etc).

6. Poderéo ocorrer mudancas de datas e contetdos no programa de aulas, sendo os mesmos informados a
turma.

Bibliografia béasica:

1. SLACK, Nigel; Alistair Brandon-Jones; Robert Johnston. Principios de administracédo da producgdo. S&o Paulo:
Atlas, 2013.

2. CHIAVENATO, I. Introducgéo a teoria geral da administracéo. 7. ed., Rio de Janeiro: Elsevier: Campus, 2004.
3. PORTER, M. Estratégia competitiva. Rio de Janeiro: Campus, 2004.

Bibliografia complementar:
1. PORTER, M.; Competicdo. Rio de Janeiro: Campus, 1999.

2. EATON, B.C. & EATON, D.; Microeconomia. Sao Paulo: Saraiva, 1999.
3. PYNDICK & RUBENFELD; Microeconomia. Sao Paulo: Prentice Hall, 2002.

Bibliografia complementar de apoio (Acesso livre):
Sera passada no decorrer do semestre letivo pelo professor.

Cronograma:

Semestre/Periodo: 2020/1 Especial - Organizacéo Industrial
Aulas Datas Atividades Programadas
Boas-Vindas - Discusséo e explanacéo das atividades da disciplina - - Definicdo dos Grupos
Na primeira aula deve ser feita uma pesquisa das expectativas dos alunos. E preciso conhecer o perfil do

A&Ia 14.09 |9rupo, sua visdo de negbcio, o que ele espera da disciplina. A pratica tem demonstrado que o resultado
Sincrona ’ desse enfoque metodolégico permite um direcionamento mais objetivo dos conteldos a serem abordados.

- Envio Roteiro Etapas 1 e 2 (Empresa)
- Envio Roteiro Etapas 1 e 2 (Cidade)

21.09 | Feriado Cidade Sao Mateus

- Planejamento e Desenvolvimento das atividades

2 28.09 | - Envio Case: Perdigdo. Como se preparar para as ameagas do ambiente externo

- Envio Case: Gol, transportes aéreos. Manter ou mudar

- Planejamento e Desenvolvimento das atividades

- Envio Case: IKEA, varejo de moéveis diferenciado

3 05.10 | - Envio Exercicio: Discutam as afirmagdes2

- Entrega Case: Perdigdo. Como se preparar para as ameacas do ambiente externo
- Entrega Case: Gol, transportes aéreos. Manter ou mudar

12.10 | Feriado Nossa Senhora Aparecida

- Planejamento e Desenvolvimento das atividades
4 19.10 |- Entrega Case: IKEA, varejo de mdveis diferenciado
- Entrega Exercicio: Discutam as afirmacdes2
- Planejamento e Desenvolvimento das atividades
5 26.10 ; ) S - .
- Envio Case: Verticalizar ou terceirizar + exercicios para entregar
02.11 | Feriado Finados
- Planejamento e Desenvolvimento das atividades
6 09.11 | - Entrega Case: Verticalizar ou terceirizar + exercicios para entregar
- Envio Case: Como concorrer com os chineses
- Planejamento e Desenvolvimento das atividades
7 16.11 |- Entrega Case: Como concorrer com 0s chineses
- Envio Case: A crise da Varig
Planejamento e Desenvolvimento das atividades
- Entrega Case: A crise da Varig

8 23.11




- Envio Case: Féabrica de chocolate
9 3011 | Planejamento e Desenvolvimento das atividades
) - Entrega por E-mail Case: Fabrica de chocolate
10 - Entrega de Material Escrito e Apresentacgéo final (PowerPoint) de todas Etapas de trabalho
Aula 07.12 .
. Etapas 1 e 2 (Empresa e Cidade)
Sincrona
11
Aula 14.12 | Apresentacgédo do video institucional
Sincrona
21.12 | Prova final referente ao periodo letivo 2020/1 Especial

Observagao:

1. O cronograma de aulas podera sofrer alteragGes de datas a critério do professor, porém, com a devida ciéncia aos discentes
matriculados na disciplina.



